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1. BOLUM

GENEL BIiLGILER
A. MiSYON ve VIiZYON

MISYON

ODTU’niin uzmanlig1 ve bilgi birikimi olan tiim alanlarda, bireylere ve kurumlara yénelik yiiz
ylize ve ¢evrimigi siirekli egitim programlar1 diizenleyerek liniversitenin kamu kuruluslariyla, 6zel
ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirmek, Tiirk sanayi ve iilke kalkinmasina hizmet
etmektir.

VIZYON

Bireylerin ve kuruluslarin gereksinimlerine yonelik egitim programlari diizenleyen, hizla gelisen
teknoloji ve bilgiyi kullanip, yonlendirebilecek, ileriye doniik tahminler yapabilecek egitilmis
insan giiciine olan ihtiyacin karsilanmasina katki saglayan, ulusal ve uluslararasi diizeyde oncii bir
egitim merkezi olmaktir.

B. YETKI, GOREV ve SORUMLULUKLAR

Stirekli Egitim Merkezi 29.03.1991 tarihli, 20829 sayil1 yonetmelik kapsaminda, 2547 sayil
Kanun’un 2880 sayil1 Kanunla degisik 7/d-2 maddesine dayali Orta Dogu Teknik Universitesinde
Rektorliige bagl olarak kurulmustur. Merkezin gérev ve sorumluluklari bu yonetmelikte belirtilen
usul ve esaslara dayanmaktadir.
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C. BIRIME iLiSKiN BiLGILER

1. Fiziksel Yap1

Tablo: 1
Fiziki Alanlar (m?)
. Diger Toplam Birim
Katlar Calisma Ofisleri Alanlar Kapah Alam

Tuvalet (2 adet): 8 m?
Koridor: 28,8 m?
Giris Kat  |58,74 m? (5 adet) | Seminer Salonu: 36 m? | 141,29 m?
Mutfak: 6 m?

Sistem Odast: 3,75 m?

2. Orgiit Yapis1

Surekli Egitim
Merkezi Yonetim
Kurulu

Surekli Egitim
Merkezi Baskani

Surekli Egitim
Merkezi Bagkan
Yardimcisi

Tasinir Kayit
Egitim Yetkilisi ve
Koordinatorleri Satinalma
Sorumlusu

Sekreterlik

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Yazilhimlar

Siirekli Egitim Merkezi, liniversite biinyesindeki lisanshi yazilimlardan yararlanmaktadir. Egitim
faaliyetleri kapsaminda 6zel bir yazilim ihtiyact dogmasi halinde, ilgili programlar ayrica temin
edilmektedir. Merkezin web sitesi ise Bilgi Islem Daire Baskanlig1 altyapist iizerinde, PHP
teknolojisi kullanilarak gelistirilmistir.
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3.2. Bilgisayarlar — Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo: 2
Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar (Adet)

Kisisel Bilgisayar (PC 18

Bilgisayarlar _S — g -y (PC)
Diz Usti Bilgisayar (Laptop) 67
Cevre Birimleri | Fotokopi Makinesi 2

ve Diger L
Donanimlar Telefon Makinesi 22
Sistem Odast Kfsintisiz Gii¢ Kaynag1 1
Ag Anahtari

4. insan Kaynaklar

Siirekli Egitim Merkezi personelinin (invanlara, egitim durumlarina, hizmet siiresine, yas ve
cinsiyete gore dagilimlari asagidaki tablo ve grafiklerde gosterilmistir.

Unvanlara Gére Dagilim:

Tablo: 3
Unvan Say1
Merkez Baskani 1
Merkez Bagkan Yrd. 1
Egitim Koordinatori 4
Tasmir Kayit Yetkilisi ve 1
Satin Alma Sorumlusu
= Merkez Baskani Sekreter !
= Merkez Baskan Yrd. Biiro Destek Personeli 2
= Egitim Koordinatérii Toplam 10

= Taginir Kayit Yetkilisi ve Satin Alma Sorumlusu
= Sekreter

® Biiro Destek Personeli
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Egitim Durumuna Gére Dagilim:

Tablo: 4
Egitim Diizeyi Kisi Sayisi
Lise 2
On Lisans 1
Lisans 5
Doktora 2
Toplam 10

s Lise = Onlisans = Lisans = Doktora

Hizmet Siiresine Gore Dagilim:

Tablo: 5
Hizmet Siiresi Kisi A
(Y1) Sayisi
2-6 1
7-11 3
12-16 1
17-21 2
22-26 1
27 Uzeri 1 _
Toplam 10

26 m7-11 =w12-16 w17-21 w22-26 = 27zeri

Yas ve Cinsiyete Gére Dagilim:

Tablo: 6
Yas Kadin Erkek ’
36-40 1 !
41-50 3 2 ’
51 lzeri 2 2 : I I I I
1
Toplam 6 4 O .

36-40 41-50 51 tizeri Toplam

mKadin mErkek
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5. Sunulan Hizmetler

Stirekli Egitim Merkezi, amaglari dogrultusunda, kamu, 6zel sektdr ve uluslararasi kurulus ve
kisilere ihtiya¢ duyduklar1 alanlarda seminerler ve halk konferanslar1 diizenlenmektedir. Seminerler
temel olarak bilgisayar, egitim, savunma sanayii, endiistri ve isletme alt bagliklar1 altinda genel
katilima agik seminerler ve s6zlesmeli seminerler olmak {izere iki ana grupta diizenlenmektedir ve
seminer sonunda katilimcilara katilim belgesi, basar1 belgesi veya sertifika verilmektedir.

2. BOLUM

AMAC ve HEDEFLER

BiRIMIN AMAC ve HEDEFLERI

Gilinlimiizde endiistri ve sanayide iistiin teknoloji ile donatilmis karmasik sistemler yer almaktadir.
Bu teknolojik gelismeler iiretimi, iiretimin kalitesini ve kurumlarin rekabet edebilme sansinm
artirmaktadir. Teknolojinin gelismesi ve hizla artan bilgi birikimi, bu teknolojiyi ve bilgiyi kullanip,
yonlendirebilecek, ileriye doniik tahminler yapabilecek egitilmis insan giiciine olan ihtiyaci da
beraberinde getirmektedir. Bu durum g6z Oniine alinarak, lilkemizdeki bu ihtiyaci kargilamak
amacityla, 1991 yili Mart ayinda Rektorlige bagh Siirekli Egitim Merkezi (SEM) kurulmustur.

SEM’in amaci, ODTU’niin uzmanligi ve bilgi birikimi olan tiim alanlarda, siirekli egitim
programlar1 ile lniversitenin kamu kuruluslariyla, 6zel ve uluslararast kuruluslarla isbirligini
gelistirerek, oncelikle Tiirk sanayi ve iilke kalkinmasina hizmet etmek ve ileride bu hizmeti
uluslararasi bir boyuta tasimaktir.

Bu amaglar dogrultusunda, SEM biinyesinde farkli alanlarda yiizylze veya ¢evrim igi olarak
diizenlenen egitim sayilarmin arttirilmasi, Ogretim iiyelerinin SEM biinyesinde egitim vermelerine
Ozendirilmesi, egitim ile ilgili proje sayilarinin arttirilmast ve merkezin goriiniirliigiiniin arttirilmasi
hedeflenmektedir.
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3. BOLUM

FAALIYETLERE ILiSKIN BILGI

A. FAALIYET BILGILERIi

1. SEM Faaliyetlerine Genel Bakis

Stirekli Egitim Merkezi 2025 yilinda 24 sozlesmeli, 18 genel katilima agik olmak iizere toplam 42
egitim gergeklestirmistir. Bu egitimlerle ilgili bilgiler Tablo 7°de sunulmaktadir.

Tablo 7: 2025 Yih Tiim Egitimler

Saat Kisi Adam Saat
Genel Katilima
Acik Egitimler 934 418 25,958
Sozlesmeli 2,399 773 63,793
Egitimler
Tiim Egitimler 3,333 1,191 89,751

2. Sozlesmeli Egitimler

2025 yilinda kurumlara 6zel olarak 24 egitim gergeklestirilmis ve bu egitimlere ait bilgiler Tablo
8'de sunulmustur.

Tablo 8: 2025 Yili Sozlesmeli Egitimler

No | Firma/Kurum Seminerin Konusu Bolim Saat | Kisi ?:;m
1 |SEM Kaynak Miihendisligi Egitimi KTM 510 |26 13,175
JMW Jant Sanayi e
2 ve Ticaret A.S. Kaynak Egitimi KTM 18 15 270
JMW Jant Sanayi e
3 ve Ticaret A.S. Kaynak Egitimi KTM 18 14 252
Tirk Traktor Met. ve
4 | Sanayi ve Ziraat Hasar Analizi Egitimi MaI'z Miih 12 20 240
Makineleri A.S. ] ]
5 | MC2 Composite Kaynak Egitimi KTM 12 15 180
6 | SEM Asenkron Kaynak Mihendisligi |, 510 |26 |13,260
Egitimi
Geodestek LTD. . e Maden
7 ST Giibretas Yazilim Egitimi Miih, 6 20 120
8 |SEM Kaynak Miihendisligi Egitimi KTM 510 |26 13,260
Novarae Reklam Liderlik, Teknoloji ve Strateji:
9 . g Hava Harekatlarinin Gelecegi BOTE 2 20 40
Egitim A.S. A
Egitimi
Azerbaycan Devlet | Ters Yiiz Edilmis Ogretim "
10 Iktisat Un. Yonteminin Uygulamasi Egitimi BOTE 24 10 240
11 |ODTU GVO Etathlon BOTE 12 20 240
Baskent Un. Ozel
12 |ilk ve Ortadgretim | Yapay Pedagoji Egitimi BOTE 1 100 |100
Okullar
13 Daru_ssaf_aka Egitim-Ogretim .Prlogramlwa.rl.m. BOTE 30 50 1,500
Cemivyeti Inceleme ve Gelistirme Egitimi
D . YDYO,
14 Genelkurvmay Uluslararasi A.skc?rl D|Q!0.m§5| Ve | Uluslararas: | 240 |60 7,200
Bagkanligi Uluslararasi Iligkiler Egitimi iliskiler BI
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Assan Group Kaynak Teknolojilerine Giris ve
15 Makine Sav. San. | Genel Malzeme Bilgisi Egitimi KTM 12 20 240
16 | Dalsan A.S. KDSA Insaat Miih. |30 62 1,860
Turkiye Prefabrik | On Gerilmeli Beton Yapisal - .
17 Birligi Tasarim Ilkeleri Egitimi Ingaat Miih. | 30 64 1,920
18 |Kamu Kurumy | B8itimde Yapay Zeka Kullanmi | gy 24 |15 [360
Sertifika Programi
Ihracat Akademisi |, 5 :
19 | Egitim Hizmetleri | Livacat Uzmanhg Sertifika iiBF 90 |31 |279%0
AS. Programi
Mercedes-Benz e
20 Tiirk A.S. Kaynak Egitimi KTM 80 8 640
Uluslararas1 Kaynak Muayene
21 | SEM (IWI-B) Personeli Egitimi KTM 8 20 1,560
22 Darulssat?aka Bilgisayar Bilimine Giris Sertifika BOTE 28 92 2576
Cemivyeti Programi
Nukleer
23 | Duzenleme Kaynak Egitimi KTM 90 9 810
Kurumu
SOCAR Turkiye Enerjide Doniisiim ve Stratejik .
24 Enerji A.S. Gelisim Sertifika Programi Isetme Bl. 32 30 960
Toplam 2,399 | 773 |63,793

3. Genel Katilma Acik Egitimler

2025 yilinda egitim katalogunda yer alan egitimlerden 18 tanesi gerceklestirilmis ve bu egitimlere

ait bilgiler Tablo 9'da sunulmustur.

Tablo 9: 2025 Yili Genel Katilma Acik Egitimler

No | Seminerin Konusu Bolum Saat | Kisi (0ET
Saat
1 | Yap1 Bilgi Modelleme Uzmani Sertifika Programi Mimarlik 60 28 1,680
2 | Yapi Bilgi Yonetimi Sertifika Programi Mimarlik 40 14 560
3 | Yap1 Bilgi Modelleme Uzmam Sertifika Programi Mimarlik 60 35 2,100
4 | Yapi Bilgi Modelleme Uzmani Sertifika Programi Mimarlik 60 36 2,160
5 | Yapi Bilgi Modelleme Uzmam Sertifika Programi Mimarlik 60 33 1,980
6 | Yapi Bilgi Yonetimi Sertifika Programi Mimarlik 40 17 680
7 Yapi Bilgi Modelleme Uzmani Sertifika Programi Mimarlik 60 33 1,980
8 | Yapi Bilgi Modelleme Uzman Sertifika Programi Mimarlik 60 22 1,320
9 | Python ile veri Bilimine Girig Egitimi BOTE 48 17 816
10 28“. Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programi 2. B|_I.g|sayar 84 45 3,780
Donem Miuh.
11 | Egitimde Yapay Zeka Kullanimi Sertifika Program: | BOTE 24 13 312
12 | Taramali Elektron Mikroskobu Sertifika Programi Merkez Lab. | 30 5 150
13 28“. Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programi 3. Bi.llgisayar 84 33
Donem Miuh. 2772
14 | Egitimde Yapay Zeka Kullanimi Sertifika Programi | BOTE 24 11 264
15 28". Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programi 4. Bi.l.gisayar 84 29
Dénem Miih. 2436
16 Psikolojik Dgstek Sireclerinde Sangl Gergeklik ) 40
Teknolojileri ve Uygulamalar1 Egitimi BOTE 8 5
17 | Egitimde Yapay Zeka Kullanim Sertifika Programi | BOTE 24 10 240
18 29". Grup Bilgi Teknolojileri Sertifika Programi 1. BI.I.glsayar 84 32 2,688
Dénem Miih.
Toplam 934 418 25,958
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4. Toplantilar

31 Ekim — 1 Kasim 2025 tarihlerinde, ODTU Siirekli Egitim Merkezi ev sahipliginde, 42
iiniversiteden 77 katillmcimin katihmiyla Tiirkiye Universiteler Siirekli Egitim Merkezleri
(TUSEM) Konseyi Sonbahar Toplantisi1 gergeklestirilmistir.



